iMiB OGRENiM BURSU SOZLESMESi
1. TARAFLAR

1.1. Bursu Veren  : istanbul Maden ihracatcilari Birligi (IMiB) (S6zlesme metninde iMiB olarak
anilacaktir)

Yenibosna Merkez Mahallesi, Sanayii Cad. No:3 Dis Ticaret Kompleksi A Blok Kat:6
34197 Bahgelievler/istanbul

1.2. Bursu Alan : (Sézlesme metninde BURSIYER olarak anilacaktir)
Adi Soyadi -
T.C. Kimlik NO & e
ikametgahi : [
Okulu - —
Sinif - —
iIMIB ile BURSIYER arasinda asagida belirtilen kosullarda isbu Burs Sézlesmesi yapiimistir.
Yukarida yazili adreslere yapilan tebligatlar muhataba yapilmis sayilir.
2. KONU

iMIB tarafindan, 3.07.2009 tarihli 5910 sayili “Tiirkiye ihracatcilar Meclisi ile ihracatgi Birliklerinin
Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun” ile bu kanun ¢ercevesinde kanunun hikimleriile 12.05.2020 tarihli
Yiiksek Ogretim Kurumu ile Tiirkiye ihracatgilar Meclisi (TiM) Maden Sektér Kurulu adina istanbul Maden
ihracatgilan Birligi arasinda yapilan isbirligi Protokoliine dayanilarak BURSIYER’in 6grenim giderlerine
katkida bulunmak amaci ile isbu S6zlesme’de belirtilen sartlarda burs verilmesidir.

3. BURS ALMA SARTLARI
3.1. BURSIYER, asagidaki sartlari haiz oldugunu beyan ve tekeffiil eder;
3.1.1.  Sozlesmedeki bilgilerin ve talep edilen belgelerin tam ve dogru oldugunu,

3.1.2.  YKS tercihlerinin ilk 5'inden en az birisinin Maden Miihendisligi, Jeoloji Mihendisligi,
Cevher Hazirlama Miihendisligi veya Jeofizik Miihendisligi oldugunu ve bu tercihlerden birisine
yerlestigini,

3.1.3.  YKSY-SAY yerlestirme puanlarina gore, ilk 250 bin icinde yer aldigini,

3.1.4.  Onceden, yurticinde veya yurt disinda, herhangi bir lisans derecesine sahip olmadigin,

3.1.5.  Sinavin yapildigi yil, burs kapsamindaki béliimlerden birine OSYM tarafindan yapilan ilk
yerlestirmede yerlesmis ve kesin kayit yaptirmis oldugunu,

3.1.6. Her yariyil icin 4 izerinden en az 2,5 veya 100 lzerinden en az 65 genel ve donem not
ortalamasina sahip olacagini,

3.2. BURSIYER icin IMIB nezdinde bir dosya tutulur. Bu dosyada, basvuru belgeleri ile BURSIYER’in
basari ve genel durumuna iliskin bilgiler yer alir. Gerekli gériilen hallerde iMiB, BURSIYER’in
dgrenimi ile ilgili gincel bilgileri her zaman talep edebilir. BURSIYER, talep edilen bu bilgileri en
kisa siirede iMiB’e bildirmekle yikimlidiir.

3.3. Ogrenci, mezuniyet sonrasinda ilgili sektérde en az 3 yil siireyle ¢alisacagini taahhiit eder. ilgili
sektérde 3 yil sureyle calisma taahhildd, lisans egitiminin tamamlanmasini takiben yerine
getirilmelidir. Aksi halde taahhiidiin yerine getirilmemesi nedeniyle burs iicretleri Ogrenci
tarafindan IMiB’e iade edilecektir. Bursa hak kazanan ve 3. veya 4. Sinifta okuyan 6grencilerin,
(5.2) maddesinde sayilan durumlardan en az birinin gergeklesmesi sonucunda bursunun
kesilmesi calisma taahhidinden muafiyet saglamayacak olup, 6grenci mezuniyet sonrasi burs
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alinan siire kadar ilgili sektérde calisacagini taahhit eder. Bu halde de ilgili sektérde ¢alisma
taahhtdi burs verilmesine neden olan lisans egitiminin tamamlanmasini takiben yerine
getirilmelidir. Bu maddede belirtilen taahhiitlerin ihlali halinde IMiB isbu sézlesmenin 7.
Maddesinde belirtilen usulle 6denen biitiin burs Ucretlerini iade alabilir.

3.4. Mezuniyet sonrasi yiksek lisans yapilmasi durumunda, bir yiiksek lisans programina kayit
yaptirildigina dair resmi belgelerin sunulmasi ve iMiB tarafindan onaylanmasi kaydiyla (3.3) nolu
maddede yer alan calisma taahhidi 2 yil siresince ertelenir. 2 yil sonunda yiksek lisans
tamamlanmasa dahi ¢alisma taahhldi maddesi devreye girer.

3.5. iMiB ya da belirlenecek Birlik, Dernek, Vakif, Sendika gibi kurumlar Maden Miihendisligi, Jeoloji
Muhendisligi, Jeofizik Mihendisligi veya Cevher Hazirlama Miihendisligi programlarini YKS
kilavuzunda yer alan egitim sireleri icinde basariyla tamamlayan ve egitim siliresi boyunca egitim
bursu alan 6grencilere, mezuniyet tarihi itibariyle 1 sene iginde bir ise yerlesmis olunmamasi ve
bu suire zarfinda yaptigl is basvurularina dair bilgi/belge sunulmasi durumunda madencilik
sektoriinde faaliyet gdsteren firmalarda is verilmesine yardimci olur. isbu yardimda bulunma
taahhiidii ihtiyari olup, IMIB ya da belirtilen diger kurum ve kuruluslari herhangi bir yiikimliilik
altina sokmaz.

3.6. Burs verilmesiile ilgili sartlarin saglanmis olmasi, iIMiB’in burs vermek zorunda oldugu anlamina
gelmez, burs verilmesi tamamen TiM Maden Sektdr Kurulu’nun tasarrufundadir. ilgili sartlari
saglayan bursiyere burs verilmemesi yoniinde verilebilecek kararlar yéniinden iMiB’in hukuki
sorumluluguna gidilemez.

4. BURSUN MIKTARI, ODEME SURESI VE SEKLI

4.1. Egitim bursu, IMIB tarafindan YKS yerlestirme sonuglarina gére her egitim ve dgretim yili icin 9 ay
suresince Ogrencilere 6denir. Bursun devamhhgi icin hem gliz donemi, hem bahar dénemi sonrasi
kontroller yapilacagindan, donem kontrollerinin tamamlanmasi ve bir sonraki déneme kesin kaydin
yapilmasi beklenecek olup, donem sonlarina denk gelen aylarda burslarin yatirilmasinda yasanabilecek
gecikmeler TIM Maden Sektér Kurulu’nun tasarrufundadir.

4.2. Egitim bursu, 6grencilerin sinava girdigi yilin asgari ticreti baz alinarak ve asgari iicret tutarindan AGI
dusllmek sureti ile belirtilen kriterlere gore hesaplanir.

4.3. Egitim bursu miktari her egitim ve 6gretim yili basinda asgari licret dogrultusunda glincellenir. Her
yil enflasyon artisi dogrultusunda belirlenecek olan burs tutari; asgari gegim indirimi hari¢ asgari lcret
tutarinin daha asagisinda kalmamak Uzere, TIM Maden Sektér Kurulunun kararlari dogrultusunda
degistirilebilecektir.

2023 YKS sinavi basari siralamasinda ilk 65.000’de yer alan; istanbul ve Ankara’daki tiniversitelerin
Maden Mihendisligi, Jeoloji Miihendisligi, Jeofizik Miihendisligi veya Cevher Hazirlama Mihendisligi
bollimlerinden birini ilk 5 tercihi arasinda kazanan 6grencilere;

> ilk 50 binde yerlesen adaylara net asgari licret tutari kadar (2023-2024 Egitim ve Ogretim
yiliicin 11.402,32 TL);

> ilk 50.001-65.000 arasinda yerlesen adaylara net asgari iicret tutarinin 1/2'si kadar (2023-
2024 Egitim ve Ogretim yili icin 5.701,16 TL);

2023 YKS sinavi basari siralamasinda ilk 250.000’de yer alan; istanbul ve Ankara disindaki illerde yer
alan Gniversitelerin  Maden Mihendisligi, Jeoloji Muihendisligi veya Jeofizik Miihendisligi
bolimlerinden birini ilk 5 tercihi arasinda kazanan 6grencilere;

> ik 100 binde yer alan ve istanbul ile Ankara haricindeki illerde bulunan tniversitelerin ilgili
bélimlerine yerlesen adaylara net asgari licret tutari kadar (2023-2024 Egitim ve Ogretim
yiliigin 11.402,32 TL) 6deme yapllir.

> ilk 100.001-150.000 arasinda yerlesen adaylara net asgari ticret tutarinin 2/3'G kadar (2023-
2024 Egitim ve Ogretim yilii¢in 7.601,54 TL);
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> ilk 150.001-250.000 arasinda yerlesen adaylara net asgari ticret tutarinin 1/3'G kadar (2023-
2024 Egitim ve Ogretim yili i¢in 3.800,77 TL);

4.4. 4.3. maddede belirtilen kriterler cercevesinde BURSIYER, egitim yili icerisinde 9 ay boyunca burs
alacaktir. Egitim bursu, BURSIYER’in Tirkiye Vakiflar Bankasi T.A.O. (Vakifbank
TR ettt st et IBAN numarali hesabina Ekim ayindan Haziran ayina
kadar her ayin 10. ile 15. giinii arasinda iMiB tarafindan 6denecektir.

4.5. BURSIYER her yariyil sonunda transkriptlerini ilgili kuruma ibraz etmekten ve burslarin diizenli
olarak 6denmesinin takibinden sorumludur. Bursiyerin diizenli olarak takibini gerceklestirmedigi
ve yanlis, yaniltici veya eksik beyani sebebiyle burs hakki kesilmesi gerektigi halde bursun devam
etmesi durumunda, IMiB bursu derhal kesmeye, verilen burs tutari kadar bursun iadesini
istemeye ve isleyecek gecikme zammi ile birlikte yasal takibi baslatma hakkini kullanmaya
muteber olacaktir.

4.6. BURSIYER’in 5.2. maddede belirtilen basar kriterlerinden bir veya daha fazlasini saglayamamasi
sonucu bursunun kesilmesi sonrasinda, devam eden donemlerde bursun kesilmesine sebep olan
kriter ile ilgili sartin tekrar saglanmasi durumunda bursu yeniden baglanir. Bu halde sartlarin
saglanmadig gerekcesiyle bursun kesildigi dénemlere iliskin gecmise yonelik 6deme yapilmaz.

4.7. Egitim bursu ddemeleri IMIB tarafindan yapilabilecegi gibi, belirlenecek Birlik, Dernek, Vakif,
Sendika gibi kurumlar tarafindan da yapilabilir.

4.8. isbu Sozlesme’nin imza edilmesiyle tahakkuk edecek damga vergisi, vergi, resim, harg gibi
masraflarin timi BURSIYER tarafindan 6denecektir.

5. BURSUN SONA ERMESI
5.1. Burslar, BURSIYER'in;
5.1.1.  Gergege aykiri beyanda bulundugunun tespit edilmesi,
5.1.2.  Maden Muhendisligi, Jeoloji Muhendisligi, Jeofizik Miihendisligi veya Cevher Hazirlama

Muihendisligi bolimiini bitirmeden ara siniflarda baska bélimlere gegis yapmasi,

5.1.3. IMiB ile 2. Maddede belirtilen protokol taraflari olan TiM, TIM Maden Sektér Kurulu
hakkinda, bunlarin galisanlari, sorumlulari ve yetkilileri ile ilgili yanlis her tiirli mecrada yazili ve
s6zli beyanlarda bulunulmasi ya da itibarini zedeleyici beyanlarda bulunulmasi,

5.1.4. BURSIYER’in Maden Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi, Jeofizik Miihendisligi veya Cevher
Hazirlama Miuihendisligi bolimiinii yarida birakmasi, 6grencilik haklarini kaybetmesi, okulu
dondurmasi, disiplin cezasi olmasi ve herhangi bir dersten devamsizlik nedeni ile kalmasi

hallerinde ve bunlarla sinirli olmamak tizere TiM Maden Sektér Kurulu’nun takdiri ile iptal edilir ve Madde
7’de yer alan kosullar uyarinca iadesi talep edilir.

5.2. Burs hakki, BURSIYER'in;
5.2.1. Bir dnceki egitim ve 6gretim donemine iliskin basarisiz 3 ve daha fazla dersi olmasi,
5.2.2. iki dnceki egitim ve 6gretim déneminden basarisiz dersi olmasi,
5.2.3.  Yariyil ve genel not ortalamasi 4 izerinden 2.5'in veya 100 lzerinden 65’in altinda olmasi,
5.24 Yabanci dil hazirlik sinifini basariyla tamamlayamamasi,
hallerde ve bunlarla sinirli olmamak tizere Maden Sektér Kurulu’nun takdiri ile kesilir.

5.3 Resmi belgelere dayanan hastalik veya mesru mazeretler nedeniyle 6grenimin aksamasi halinde,
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burs verme siiresinin uzatilip uzatilamamasina karar verme yetkisi TiM Maden Sektér Kurulu adina iMiB’e
aittir.

5.4 BURSIYER, isbu Soézlesme’de beyan ettigi bilgilerin ve ibraz ettigi belgelerin gercegi
yansitmadiginin tespiti halinde, bursunun kesilecegini, IMiB’den aldigi tim 6demeleri ve bu bedellerin
1,5 kati tutarindaki cezai sarti, tahsis tarihinden itibaren 6183 sayili Kanun uyarinca isleyecek gecikme
zammi ile birlikte IMIiB’in ilk yazil talebini takiben 7 (yedi) giin icinde ddeyecegini beyan, kabul ve
taahhit eder.

5.5 iMIB, gerekli gérdigii hallerde hicbir sebep gdstermeksizin verdigi bursu geri alma, askiya alma
veya iptal etme hakkina her zaman sahiptir. BURSIYER, bdyle bir durumda iMiB’den herhangi bir talepte
bulunmayacagini beyan, kabul ve taahhiit eder. iIMiB’in 6denen burs bedellerinin iadesini talep etmesi
halinde ise BURSIYER, IMIB tarafindan talep edilen miktari 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii
Hakkinda Kanun hikiimleri cercevesinde derhal iade edecegini kabul ve taahht eder.

6. DEGISIKLIK
isbu sézlesme yiirirliikte oldugu siire zarfinda taraflarin mutabakati halinde, esaslar ayni kalmak (izere
sozlesme maddelerinde degisiklikler ve sdzlesmeye ilaveler yapilabilir.

7. BURSUN iADESI

BURSIYER’in Maden Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi, Jeofizik Miihendisligi veya Cevher Hazirlama
Miihendisligi Yiiksek Ogrenim Programini 5.1. maddede belirtilen durumlarin ortaya ¢ikmasi halinde, bu
durumlarin ortaya ¢iktig tarihe kadar almis oldugu toplam burs tutarini, isbu sézlesmede belirtilen 6zel
hikimler sakh olmak tzere, 24 aylik sire icinde esit taksitlerle geri 6demesi gerekmektedir. Bursiyerin
burs bedelini iade etmemesi halinde, Bursiyer, IMiB’in is bu bedelin tahsili icin yasal ve icrai yollara
basvuracagini bildigini ve boyle bir durumda s6z konusu islemlerden kaynaklanan tim masraflarin kendisi
tarafindan karsilanacagini kabul, beyan ve taahhit eder.

8.  KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI

iIMIB is bu S6zlesme kapsaminda, Bursiyer’e veya Ugciinci kisilere iliskin kisisel verileri yalnizca kanuni
yuakamlaluklerin yerine getirilmesi, s6zlesme konusunun gerceklestirilmesi, s6zlesme kapsaminda yapilan
¢alismalarin tanitilmasi veya basarisinin élgtilmesi amaclari ile kullanacaktir.

Bursiyer, Is bu sdzlesme kapsaminda yapilan faaliyetler cercevesinde aldigi, iMIB Yéneticilerine ve
calisanlarina ait veya IMIB tarafindan Sézlesme kapsaminda verilen, ticiincii kisilere ait kisisel veriler,
yalnizca is bu sozlesmeyi gerceklestirmek icin, s6zlesme amaclari dogrultusunda ve s6zlesme kapsaminda
kullanacagini kabul, beyan ve taahhit eder.

Bursiyer, is bu sdzlesme kapsaminda aldigi kisisel verileri korumak icin gerekli teknik ve idari énlemleri
alir. Herhangi bir veri ihlali oldugu takdirde Bursiyer bu durumu derhal iMIB 'e ve KVK Kurumuna bildirir.

9. UYUSMAZLIK HALI

isbu Sézlesme’den dogacak ihtilaflarin ¢éziimiinde istanbul Tahkim Merkezi yetkilidir. Tahkim
yargilamasina Tiirk Hukuku ve istanbul Tahkim Merkezi Tahkim Kurallari tatbik edilecektir. Tahkim yeri
istanbul’dur. Tahkim dili Turkge’dir.

Birinci maddede yazili adres taraflarin kanuni ikametgahlarini géstermektedir. Bu adreslere yapilacak her
nevi tebligat ayni tarihte taraflara yapilmis sayilacaktir. BURSIYER, Tirkiye’deki kanuni ikametgah
adresinde degisiklik olursa yazili olarak iMiB’e bildirmekle yiikiimlidiir. BURSIYER, cep telefon numarasi,
e-mail adresi gibi iletisim bilgilerinde olusacak degisiklikleri iMiB’e bildirmekte yikimlidir.



isbu S6zlesme toplam 9 madde olup, taraflarca mutabik kalinarak ..... /...../........ tarihinde diizenlenmis
ve imzalanmistir.

BURSIYER (Ad Soyad imza) imiB



